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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1.330.17.13-12863 de 25 de septiembre de 2025

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006542 del 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025; Registro
presupuestal RPC No. 5600092396 del 30 de septiembre de 2025. Apropiaciones: ITEM 4:
121000/1159/2-320202008/4333011100110000/P143-102475/1/2/01/03: ICLD/SRIA AMBIENTE Y
DESA/Serviciosprestados/Un Valle Animalista/CAPACITAR A LOS GRUP

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3301110-Un Valle Animalista

META DE RESULTADO 33011-INVERTIR AL MENOS 1% DE LOS INGRESOS CORRIENTES
DE LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

META DE PRODUCTO: MP3301110024501049 - capacitar 10.000 personas en procesos de
bienestar animal, desde la vision de respeto y reconocimiento como seres sintientes, durante el
periodo de gobierno

OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para la promocion y difusion de la politica publica de
proteccion animal en el departamento.

OBJETIVO ESPECIFICO: Sensibilizar a la poblacién vallecaucana en procesos de inclusion animal
ELEMENTO PEP: P143-102475/1/2/01/03 Capacitar a los grupos de interes relacionados con la
proteccion y el bienestar animal en procesos de inclusion y respeto hacia los animales.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507052102-

Objeto del contrato: -PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Supervisor: Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal
C.C. 1.144.041.382 ; Teléfono: 3188990930

JAVIER LARRAHONDO DIAZ
Contratista: C.C.94.418.121
Teléfono: 3152966763

[OBJETIVO DEL INFORME &



Departamento del Valle del | R N C(’Jdigc;: Fo_Mg_pz._d_z_." |
Cauca -
M INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version:02 |
=% SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 2 de 10

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades realizadas a la fecha y fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccién por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA. j
1. Realizar talleres de sensibilizacién y capacitacion en

temas de proteccion y bienestar animal con los
diferentes actores que protegen animales en situacion
de abandono, vulnerabilidad o tenencia irresponsable
implementando las guias operativas para la
transferencia del conocimiento asignadas.

Especificaciones, 2. Cargar semanalmente en la plataforma DRIVE los
Actividades u datos y evidencias digitales de las actividades
Obligaciones ejecutadas, y entregar las evidencias fisicas, siguiendo
Especificas las orientaciones establecidas, utilizando los formatos
Contractuales. definidos y respetando los plazos de entrega y reporte.

3. Asistir a las jornadas de capacitaciéon con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG, conforme al
cronograma y directrices establecidas por la
Subsecretaria.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales "

; i 100%
realizadas a la fecha:

Porcentaje de

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en 50%
lo transcurrido en la vigencia del contrato de .
conformidad con lo acordado en el mismo

Otras

: . Sin novedad
consideraciones

Compromisos adquiridos
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’ Fecha de
Compromiso . Responsable
entrega
Sin novedad
Prérroga, suspensiones o adiciones
sus ion, prorroga o Fecha de
FRAng pansion, profisd o Responsable
adiciones reinicio

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas
juridicas en contratacién publica.

ACTIVIDAD1.Realizar talleres de sensibilizaciéon y capacitacion en temas de
proteccién y bienestar animal con los diferentes actores que protegen animales en
situacion de abandono, vulnerabilidad o tenencia irresponsable implementando las
guias operativas para la transferencia del conocimiento asignadas.

-Participd en reunion con la doctora Lizeth Parra, con el objetivo de articular y ajustar las
estrategias desarrolladas por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal.
Durante el encuentro se abordaron las lineas de accién que actualmente se implementan
desde la subsecretaria, con el fin de evaluar su impacto en los territorios, identificar
oportunidades de mejora y proponer ajustes que permitan fortalecer el enfoque territorial.
Asi mismo, se discutieron nuevas tematicas y enfoques a incorporar en las intervenciones
comunitarias, priorizando aquellas que promuevan la proteccion integral de los animales,
la educacién ciudadana en bienestar animal y la articulacion interinstitucional. Esta
reunion permiti6 generar un espacio de trabajo conjunto orientado a optimizar las
acciones institucionales y adaptar las estrategias a las necesidades reales de las
comunidades. (Las evidencias fotogréficas, se anexan en el informe ejecutivo)

_Brind6 apoyo logistico y acompafnamiento en las instalaciones del edificio de la
Gobernacién del Valle del Cauca durante el proceso de recepcion y descarga de los
alimentos que seran entregados en el municipio de Candelaria. Esta labor tuvo como
propdsito garantizar el correcto manejo, inventario y alistamiento de los insumos,
asegurando que cumplan con las condiciones necesarias para su posterior distribucion
en el territorio, como parte de las acciones programadas por la Subsecretaria de
Proteccion y Bienestar Animal. (Las evidencias fotograficas, se anexan en el informe

ejecutivo)
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_Brindé acompafamiento al Escuadrén BENJI durante una jornada comunitaria realizada
en el municipio de Jamundi, donde se llevaron a cabo diversas actividades ludicas y
recreativas dirigidas tanto a nifios como a adultos. Estas actividades estuvieron
orientadas a fomentar valores de respeto, empatia y cuidado hacia los animales,
mediante dinamicas pedagdgicas que permitieron la participacion activa de la comunidad.
Desde la tarima principal se realizaron intervenciones con mensajes de sensibilizacion,
haciendo énfasis en la importancia de prevenir el maltrato animal, promover la tenencia
responsable de mascotas y reconocer a los animales como seres sintientes. Asimismo,
se socializaron las acciones y programas que adelanta la Subsecretaria de Proteccion y
Bienestar Animal, invitando a la ciudadania a vincularse y ser agentes activos en la
proteccion de los animales en sus entornos.

Esta jornada permitié fortalecer el vinculo entre la comunidad y las instituciones,
generando conciencia colectiva sobre la necesidad de garantizar el bienestar animal
como parte fundamental del tejido social. Las evidencias fotograficas, se anexan en el

informe ejecutivo)

-Participé6 en el segundo dia de la conferencia "Didlogos por un Valle Resiliente",
brindando acompafiamiento desde el stand institucional de la Subsecretaria de Bienestar
y Proteccién Animal, con el objetivo de visibilizar las acciones y programas que se vienen
adelantando en materia de proteccion y bienestar de los animales en el departamento.
Durante la jornada se ofrecié informacion a los asistentes sobre los diferentes servicios,
campafias de sensibilizacién, programas de atenciéon y estrategias de educacion
ciudadana que lidera la Subsecretaria. Asimismo, se resolvieron inquietudes del publico
y se promovié la participacion activa de la comunidad en las iniciativas que buscan
fortalecer el vinculo humano-animal y garantizar la proteccién de los animales como seres
sintientes.

Este espacio fue propicio para el intercambio de ideas, el fortalecimiento del trabajo
interinstitucional y la promocién de un enfoque de desarrollo resiliente que también
incluya el bienestar animal como parte integral del territorio. Las evidencias
fotograficas, se anexan en el informe ejecutivo)

-Brindé acompafiamiento a la jornada de entrega de alimentos destinados a perros y
gatos en situacion de vulnerabilidad en el municipio de Candelaria, Valle del Cauca,
actividad designada, en el marco de las acciones adelantadas por la Subsecretaria de
Bienestar y Proteccién Animal.

Durante la jornada apoy®6 las labores logisticas relacionadas con la distribucion de los
insumos, garantizando el cumplimiento de los lineamientos establecidos para una entrega
organizada, transparente y eficiente. Esta actividad tuvo como objetivo contribuir al
bienestar de los animales del municipio, fortalecer la articulaciéon con actores locales y
promover la responsabilidad social hacia los animales de compania.

El acompafiamiento permitié también el acercamiento con la comunidad beneficiaria,
reafirmando el compromiso institucional con la proteccién y el cuidado de los animales
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como parte fundamental del desarrollo territorial. Las evidencias fotograficas, se
anexan en el informe ejecutivo)

_Participe en la jornada de capacitacion sobre siniestralidad vial asociada a la fauna
silvestre, organizada y dirigida por la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca
(CVC). Esta actividad tuvo como objetivo principal sensibilizar y capacitar a los asistentes
frente al impacto que generan los accidentes de transito sobre las especies de fauna
silvestre, especialmente en corredores viales que atraviesan zonas de alto valor
ecoldgico.

Durante la capacitacion se abordaron temas relacionados con las causas mas comunes
de siniestralidad vial que afectan a los animales, las consecuencias ambientales de estos
eventos, y las estrategias de mitigacion que pueden ser implementadas desde la
planificacion territorial, la educacion ambiental y la articulacion interinstitucional.

Esta formacion permitié fortalecer el conocimiento técnico en materia de conservacion,
proteccion de la biodiversidad y prevencion de riesgos, reafirmando el compromiso
institucional con el respeto y cuidado de la fauna silvestre en el territorio vallecaucano.
Las evidencias fotogréficas, se anexan en el informe ejecutivo)

ACTIVIDAD 2. Cargar semanalmente en la plataforma DRIVE los datos y evidencias
digitales de las actividades ejecutadas, y entregar las evidencias fisicas, siguiendo
las orientaciones establecidas, utilizando los formatos definidos y respetando los

plazos de entrega y reporte.

_Realizé de manera semanal la carga de datos y evidencias digitales en la plataforma
Google Drive, correspondientes a las actividades ejecutadas en el marco de las funciones
asignadas por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal. Este proceso se llevo
a cabo conforme a las orientaciones establecidas por la entidad, utilizando los formatos
institucionales definidos y respetando los plazos establecidos para la entrega y reporte.
Adicionalmente, Realizo la entrega fisica de las evidencias requeridas, garantizando la
correcta organizacion y sistematizacion de la informacion. Esta labor contribuye al
adecuado seguimiento, control y evaluacion de las acciones desarrolladas en territorio,
fortaleciendo la gestion operativa y administrativa de la Subsecretaria. Las evidencias
fotograficas, se anexan en el informe ejecutivo)

ACTIVIDAD 3. Asistir a las jornadas de capacitacion con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG,
conforme al cronograma y directrices establecidas por la Subsecretaria.

-Participé activamente en las jornadas de capacitacion programadas conforme al
cronograma y las directrices establecidas por la Subsecretaria, con el proposito de dar
cumplimiento a los objetivos institucionales definidos dentro del Modelo Integrado de

Planeacion y Gestion — MIPG. as
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Durante estas jornadas se abordaron tematicas clave como el Clima Organizacional y la
Administracion por Valores, orientadas a fortalecer las competencias del talento humano,
mejorar el ambiente laboral y promover una cultura organizacional basada en principios
éticos, compromiso, respeto y sentido de pertenencia.

Estas capacitaciones buscan generar un impacto positivo en la gestion publica,
propiciando un entorno de trabajo mas armoénico, eficiente y alineado con los valores
institucionales, lo cual redunda en un mejor servicio a la ciudadania. Las evidencias
fotogréficas, se anexan en el informe ejecutivo)

-Asistié a la reunién convocada y dirigida por la secretaria Francia Obando, en la cual se
impartieron las directrices y lineamientos que deben ser implementados y cumplidos en
nuestro ambito laboral, conforme a los principios y objetivos del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién — MIPG.

Durante el encuentro se enfatizd la importancia de alinear las actividades diarias y los
procesos administrativos con el modelo, con el fin de fortalecer la eficiencia, la
transparencia y la calidad en la gestiéon publica. Ademas, se destaco la necesidad de
promover una cultura organizacional basada en el compromiso, la responsabilidad y la
mejora continua, aspectos esenciales para alcanzar los resultados esperados por la
entidad.

Esta reunién permitio aclarar dudas, definir responsabilidades y establecer compromisos
claros para el seguimiento y cumplimiento de las metas institucionales dentro del marco
del MIPG. Las evidencias fotograficas, se anexan en el informe ejecutivo)

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad |

y de gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

o Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

o Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

o Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

o Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA

o Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.




Cauca

TR ETTTN
e . S
b3 =&
LS .;;-)',:"J

&=
o

Gobernacion

—Departamento del Valle del

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 7 de 10

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.
« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

documentos del proceso: NO APLICA.
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: La contratista se acoge al Decreto 1273 de 23 de julio 2018

y 948 de 2018 y se encuentra afiliado a la EPS (

EMSSANAR

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

), Fondo de Pensiones (

COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA) Se verificé su afiliacion, segun la clausula segunda del contrato
y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA |
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor ——
avances,
o B pagos)
. Valor inicial del
' contrato $5.000.000
Valor Adiciones 30 7
Reajustes $0
. Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $5.000.000
Valor pagado $0 o
~ Valor causado que no
se ha pagado $2.500.000
Valor total ejecutado $2.500.000
Valor saldoqpor -
gjecutar $2.500.000
Intereses moratorios 30 N ==
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[SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE |

Seguimiento financiero y contable segln corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion

financiera o contable se puede agregar.

® Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El
Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro
presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente
informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da
plena constancia de las actividades ejecutadas por el Contratista segtin el objeto
y sus especificaciones.

® Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

® Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del
mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

® Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnica,
presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

® Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO |
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun
lo establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y
el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082
de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado; el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

|INFORME SOBRE SANCIONES ]
NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

!':echa del proximo 31 De OCUBRE De 2025
informe

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

’ 15 gfs del mes OCTUBRE |de 2025

U, AO &
LIZEYH JOHANA RARRA GONZALEZ

1.144.041.382
Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal



